Servicio Nacional

de Aprendizaje SENA

®
';/& Centro de Comercio, Industria y Turismo de Cérdoba
Sistema de CONTROL DE ASISTENCIA DIARIA
Gestién de la FORMATO UNICO PARA REPORTE DE ASISTENCIA CCIT.
Calidad

Nombre del Cursofze&) &—F‘J-o ren (-vl?)duo\

FICHA No: A9 29 ZA

Municipio: "\-'\o(\—\-’QE'. A Lugar: C RV -

Instructor: LUISA FERNANDA MARTINEZ HENAO N°, Doc. Idenlidad I 1.063.285.117

FECHA: \\ <Ol S HORARIO: MO

N° |  APELLIDOS NOMBRES DOC. IDENT. N° DEL CELULAR FIRMAS

1 [Ueudoze vega| custon M. | 1063941665 | 3024151109 Crighan M.
2 Rodadied Salolaf 4 M061.0%0120% B{{ForN604 X7 3

3 |Elles (oFer  Dost Picaddl 1063933316 [302.2¥r 5842 [Q el

* Buaman Mo | Batae Mo |ln 4282ad32| 322581322 Tore S

5 leueneco Ruiz |libid Aadres M732935710 300 160 a5 | Kibid y
6 |HouS llo AoreloffyeHeevon \RPACAQA | 2R ULDO0B 54 Ao Haerson e

7 Mgty o] Foo Fos\ Aslayl12ia) (o L322y Jnam, murw____

8 |Sanches iz [lu o |100339r20 132943232114 )"«/an Sl

S oo R | [eebwgndrd) 41424 19592 | 3794662267 (Jeesfece

10 |yidltnseio !076} Moy Vhio  locrowm 243 |Ruggcéseny e W
T lona  loger, |Dien Do |Jezes383  |3/29426 239 A ey
12

13

14

16 \ \

17 \ X

18

19 \

20

21 N

22 Y

23 \

24 Y

25

26

27

28

29 l
ﬂ l\ ) A A \ L;\{\

FIRMA DEL INSTRUCTOR

i Scanned with !
i & CamScanner’;


https://v3.camscanner.com/user/download

Servicio Nacional

de Aprendizaje SENA

FICHA No. "27). 33N

@
w Centro de Comercio, Industria y Turismo de Cérdoba

Sislema de CONTROL DE ASISTENCIA DIARIA
Ge(s:lién de la FORMATO UNICO PARA REPORTE DE ASISTENCIA CCIT.

alidad

Nombre del Curso: ‘)_e 7
S ewbicn opha
(2L

Municipio: ,-‘,[\M

A

Lugar M\ e A | (O decs, .

N°. Doc. Idenlidad | 1.063.285.117

Instructor: LUISA FERNANDA MA'RTINEZ HENAO

FECHA: /\% -04-200. 6. HORARIO: AN,

Ne APELLIDOS NOMBRES DOC. IDENT. N° DEL CELULAR FIRMAS

1 N
= ncle—3 £i3 | o |[MNZ3H0)0 2243233779

3 |ospio cswv o |Serbwo ondrey | 41474 igca? 2194 8cozd?

8 |vilbrooe lpen | Hlex Do (0 Grayi iy 3168826525 Moo Yl

5 Vo, lkonn. . IDowon Dud. . Jlenopdsta: | 42382 63 bt 2] 05
| S Klles (ea b flicods [|p6ABE3FE6 302387 S¥ UL oo Elu /
T |;evdloza yepd pvisiun M 106794368 | 302 91517107 [0 sis/edn AL
= pndry  flo620m020% PM1F03%60Y O Y

° oerveco %Mmm 0o oy 405 |Kibid Aadres

> Utnan ﬁ,mm V‘,,u’v lo6re294az 31 Wrzs3 L b =

11 Jaovtila Hore\ol Aodfersba YA [ 1005402489 [ HoLTLLE 0D SA- Aot Ferson H.
12

13

14 / \\ / \,\

15 : = \

16 N \

17 \

18 \

19 \

20 \

21

W \ \ 3

3 \ \

1 \ \

5 \ \

! Lo A

ADEL INSTRUCTOR

MU s

i Scanned with !
i & CamScanner’;


https://v3.camscanner.com/user/download

o
SENA

V/A\Y |
TALLER — RESOLUCION 4272 DE 2021
Trabajo en Alturas
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PARTE 1: SELECCION MULTIPLE
1. El objetivo principal de la Resolucién 4272 de 2021 es:

a) Regular salarios
¥ Establecer requisitos de seguridad en trabajo en alturas

c) Controlar horarios laborales
d) Definir contratos laborales

”
2. Se considera trabajo en alturas cuando el trabajador est3 a:
a) 1 metro

b) 1.5 metros
Mas de 2 metros
d) 5 metros

>

3. ¢{Quién es responsable de implementar el programa de prevencion?

a) El trabajador

JRY El empleador
c) LaARL ;

d) El coordinador unicamente '
4. El arnés de cuerpo completo es: ,

a) Un accesorio opcional

b) Un elemento decorativo

&) Un EPP obligatorio para detencion de caidas
d) Solo para supervisores

5. El permiso de trabajo en alturas sirve para:
a) Pagar horas extras
Autorizar y controlar el trabajo seguro
c) Evaluar desempefio
d) Registrar asistencia
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PARTE 2: VERDADERO O FALSO

6. ;E_ El trabajo en alturas no representa alto riesgo.
7.3/ El empleador debe identificar peligros y riesgos.
8. _& Las eslingas no necesitan certificacién.

9. \/_El trabajador debe estar capacitado y certificado.

10. _}L Las medidas de prevencion evitan la calda. /

<.—//

PARTE 3: RELACIONA COLUMNAS
11. Amés - &

12. Anclaje -
13. Eslinga -
14. Linea de vida - &

. a) Punto seguro de conexién ' 4
. b) Detiene la caida
c) Equipo que distribuye fuerzas
d) Permite desplazamiento seguro

PARTE 4: RESPUESTA CORTA

15. ¢ Qué es el trabajo en alturas? y
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16. Mencione dos medidas de prevencion:

(:\) E‘gﬁdf\&\g QErim&&d"c\[Gg' @(‘l?h{f\'.‘(ocl,Oﬁ c\(l C\‘\Ca\

17. ¢ Qué debe incluir el programa de prevencion? 0
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PARTE 5: ANALISIS DE CASO
Caso: Un trabajador realiza mantenimiento en un techo a 3 metros de altura sin arnés ni
linea de vida, y no existe permiso de trabajo.

19. ¢ Qué riesgos existen?
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Para la préxima clase traer un ejemplo formato de permiso de trabajo en alturas SIN
diligenciar.
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Trabajo en Alturas
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PARTE 1: SELECCION MULTIPLE

1. El objetivo principal de la Resolucion 4272 de 2021 es:

a) Regular salarios )
W Establecer requisitos de seguridad en trabajo en alturas e
c¢) Controlar horarios laborales

d) Definir contratos laborales

2. Se considera trabajo en alturas cuando el trabajador esta a:

a) 1 metro
b) 1.5 metros /
X Mas de 2 metros

d) 5 metros

3. ¢Quién es responsable de implementar el programa de prevencion?
a) El trabajador
J) El empleador

¢) La ARL / '

d) El coordinador unicamente

4. El arnés de cuerpo completo es:

a) Un accesorio opcional

b) Un elemento decorativo

) Un EPP obligatorio para detencion de caidas
d) Solo para supervisores

5. El permiso de trabajo en alturas sirve para:
a) Pagar horas extras

)\ Autorizar y controlar el trabajo seguro

c) Evaluar desempefio

d) Registrar asistencia
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PARTE 2: VERDADERO O FALSO
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7. \l__ El empleador debe identificar peligros y riesgos. & una OLW%

8. ___Las eslingas no necesitan certificacion. / : q
9. ___ Eltrabajador debe estar capacitado y certificado.

10. ___ Las medidas de prevencion evitan la caida. ‘

PARTE 3: RELACIONA COLUMNAS

11. Amés - _C
12. Anclaje- _@

13. Eslinga- _ b /

14. Linea de vida - A

a) Punto seguro de conexion

b) Detiene la caida

c) Equipo que distribuye fuerzas
d) Permite desplazamiento seguro

PARTE 4: RESPUESTA CORTA

15. ;Qué es el trabajo en alturas?
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PARTE 5: ANALISIS DE CASO cce R X A

Caso: Un trabajador realiza mantenimiento en un techo a 3 metros de altura sin arnes ni

linea de vida, y no existe permiso de trabajo. (
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Nombre del aprendiz(Es): Juvvan Luaa  laguna - Al uy '~I|’l.f{/\(,{; Va lu‘?g%

Fecha: 18 -04- 2026
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PARTE 1: SELECCION MULTIPLE
1. El objetivo principal de la Resolucion 4272 de 2021 es:

a) Regular salarios
@Estableoer requisitos de seguridad en trabajo en alturas
c) Controlar horarios laborales
d) Definir contratos laborales

2. Se considera trabajo en alturas cuando el trabajador est4 a:
a) 1 metro

b) 1.5 metros
(©Més de 2 metros

d) 5 metros

3. ¢Quién es responsable de implementar el programa de prevencién?
a) El trabajador

El empleador

c)LaARL
d) El coordinador unicamente

4. El arnés de cuerpo completo es:
a) Un accesorio opcional ;
b) Un elemento decorativo 7
(©) Un EPP obligatorio para detencion de caidas ; /
d) Solo para supervisores

5. El permiso de trabajo en alturas sirve para:
a) Pagar horas extras

(B) Autorizar y controlar el trabajo seguro
c¢) Evaluar desempefio
d) Registrar asistencia
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PARTE 2: VERDADERO O FALSO

6. _E El trabajo en alturas no representa alto riesgo.

7. y_ El empleador debe identificar peligros y riesgos.

8./~ _ Las eslingas no necesitan certificacién. P
9. L El trabajador debe estar capacitado y certificado.

10.\/_ Las medidas de prevencion evitan la calda.

PARTE 3: RELACIONA COLUMNAS
11.Amés-_C

12. Anclaje - :
13. Eslinga - % /
14. Linea de vida - d

a) Punto seguro de conexion

b) Detiene la caida

c¢) Equipo que distribuye fuerzas
d) Permite desplazamiento seguro

PARTE 4: RESPUESTA CORTA
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PARTE 5: ANALISIS DE CASO co
Caso: Un trabajador realiza mantenimiento en un techg a 3 metros de altura sin arnés ni
linea de vida, y no existe permiso de trabajo.
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Para la préxima clase traer un ejemplo formato de permiso de trabajo en alturas SIN
diligenciar.
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PROGRAMA DE TRADAJO ST GURO FN ALTURAS

[HORA PCIO DE LA TARTA: 2&, m’ uam

_—
POMDRLLY ATTLUEON [ LOY TRADAJADORTS AU OPALDY
—_—

NORA TERMSACON DF LATARYA O

N T RO Y APRLLOOR CrOA A oo =0 FRISIA TRARAIADOR
] Zonhe TR CT
] yoan mas Aloo 147 e LA b | % ‘
1_Setnp O3BV A% 1ty e |
T——
[} AL N [ 4proumarts 8 W Cual sa va 8 dasarmitar of tabajo
Mon ¢ awmven Yo | Imerro 8
ST VERIFICO LA REGURIDAD BOCIAL DE L0S TRARAJADORES ¥ ESTA RE DNCIRNTRAVIGENTE: ® X WO _ nounne oe LA s 2OV (A
DE AFTITUD DE LOS TRARAJADORTS l |I: _‘_; *—J & .
5 w | % w g ol & ™
¢ E1 trabajador cuents con examen midico ocupacional con énfasis para trabajo en afturas? X1 | (0] || 63| [
L E1 examen medico cuenta con ta apsiud peicofisica del trabajadar? 1] | (2] )| B3| |3
A ve ol rabajador pr wa de salud que le impida realizar trabajos en alturas? 1D || CO 0”8 | ool [
A o que causen suefio, vértigo, mareo, entre otros? (o~ | o [ ™ || o | o |
LEl trabajador cusnta con g o ia laboral vigents para reaizar trabajos enamuras? (3¢ [ || 1 | | DRICD| [0

%0 3 :§ NO__ NA__

Linea de ndvertancia: SL_  NO__ NA_ Control de access: NO_ NA_ L P s

Manejo de desniveles: s NO_ NA_ Aywdarte de segurdad: s  No_  NA_

ESCALERAS ANDAMIOS Otros sistemas de scceso:

Escaleradeextensibn SI_  NA_ Andamio mufidireccional s NA_
Escalera de tiera X N Andamio de sistema o tubular s NA_
Escalera sencilla S NA_ La base del andamio se encuentra sobre ruedas NO__
Escalera fijla S NA_ La del cuenta con s NO__
Ot cus?

Andamio colgante s NA

Andamio suspendido sl NA

4Otro, cush?
J2Los sstemas de accaso son muo estables y auto soportables? s X NO

MEDIDAS DE PROTECCION CONTRA CAIDAS

SISTEMAS DE
Cudles?

SISTEMAS DE POSICIONAMIENTO
Cudles?

£ Se cuenta con puntos de anclaje para cada trabajador? SIX NO__  NA_ |Mmuawumﬁmmu7ax
I ssiomasoerestRcGON |

SISTEMAS DE DETENCION DE CAIDAS
¢ Cudles?

y [l
LN k% U\(:VV

Nethrreoor———

roCceon f\“(tﬁ(u‘U(O\

PERSONA QUE AUTORIZA EL TRABAJO

INOMBRES Y APELLIDOS:
ICARGO:
TRABAJOS EN ALTURAS
|omsres v aPELLIDOS: 3At~Una‘!0 ”@Qrc\ A\\b(t.l
CARGO

RESPONSABLE DE ACTIVAR EL DE
_ .
voussesvareunos. H(zs Dkl - rogndes fveales

FIRMA: HmdBonr
22
AYUDANTE DE SEGURIDAD
(Cuando aplique)
NOMBRES Y APELLIDOS i 4y mon
CARGO.
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m PERMISO DE TRABAJO EN ALTURA P D REVISIN 67 @ Brars & D18
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Euepomisoaﬂomedomdﬂlqmd.dopmlumncompumuywwnenTmbnjosonANmybojoelwmpﬁmlevﬂodoh
Norma, Regla de Trabajo en Alturas y Procedimiento del sitio
ESTE PERMISO TIENE UNA VIGENCIA DE UN (1) DIA. PERO PUEDE SER
CANCELADO EN CUALQUIER MOMENTO, POR EL INCUMPLIMIENTO DE LOS ESTANDARES DE SEGURIDAD
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DESCRIPCION s &
Todo el personal que va a laborar a mas de 1.5 mts y/o puede acceder a una distancia de més de 2 mts de un borde
abierto, estd capacitado y es competente para Trabajar en Altura ?
2 |¢Todo el personal que se va a exponer a fiesgos de trabajo en altura esta certificado y tiene reentrenamiento vigente?

-

-

3 |¢Todo el personal que va a trabajar en alturas ienen vigente las afiiaciones a la Seguridad Social?

Evalué la actividad y es estrictamente necesario realizar la tarea en altura?

Todas las herramientas (p.ej: Escaleras, Manift, Carrocanasta, Plataforma Hidraulica) para trabajar en altura cuentan con
certificacion?

Definié cuales es el sistema de proteccién contra caida adecuados en funcién de la distancia de calda en el sitio de trabajo?

Los puntos de anclajes han sido identificados, designados, son los adecuados y evitan el efecto péndulo ?

Se tiene conocimiento claro y preciso de las tareas a realizar y se divuigé el analisis de riesgo respectivo (APP, ATS) al
| personal involucrado?
Se divulgé las Tareas Criticas (Armado de Andamios, Uso de Maniift, Carro canasta, plataforma hidraulica, etc. )

relacionada con el Trabajo En Altura ?
Se divuigé a todos los involucrados la Regla de Trabajo en Altura ?

L2 tarea a realizar involucra riesgo de calda libre a mas de 6 m de altura? (Si la respuesta es SI, use sistema de Proteccion
contra calda con absorbedor de energia) :

Utiliza alguna facilidad para sujeccién de herramientas, materiales u objetos en los Trabajos en Altura ?
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Instalé las barreras duras o acordonamiento con cinta, segin el caso, al igual que sefiales de advertencia ?

14 | Todo el personal tiene casco con barbuquejo ?

™ |Se evaluaron Ias condiciones de la superficie de trabajo (resistencia, vacios, bardes, abertura, hoyos) y se tomaron
controles parala_proteccién contra caidas?

16 | Se cuenta con un Plan de Emergencias y Rescate?
AUTODECLARACION DE APTITUD PARA REALIZAR TRABAJOS EN ALTURAS

Este Cuestionario debe ser diligenclado por todos los trabajadores antes de iniciar un trabajo en alturas y responder entendiendo la responsabilidad para su
seguridad y la de terceros.

?(><‘<,><5<,><7f?<)<>c><)<)(><>(><=

Responda Si o No las siguientes preguntas:

ITE PREGUNTA SI N
1 |¢Actuaimente sufre de enfermedades del corazén?

X
¢ Actualmente sufre de problemas del sistema respiratorio que produzcan dificultad ><
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ra respirar?
LActualimente sufre de epilepsia?

LActuaimente sufre de defectos del sistema nervioso?
¢Actuaimente sufre de problemas de audicién aguda?

¢ Tiene problemas de capacidad visual que le limiten en el trabajo? X

Pa1
2 |lActuaimente TOMA medicamentos para la presion arterial alta / baja? ¢ Esta ><
X

tomando medicamentos que pueden causar somnolencia?

3 |¢Esté actuaimente esté bajo la influencia de sustancias, por ejemplo el alcohol o las
drogas, que convierta su trabajo en inseguro para usted o para otros?

4 |¢Sabe usted de cualquier otra razén que impida su aptitud para trabajar en alturas?

X

wmuﬂnm“hmmmﬂuu.mwmbnyﬂn;lmhmm. Usted NO debe realizar trabajos en alturas hasta que haya consuitado a un
médico o enfermero profesional para més Informacién.

i Scanned with !
i & CamScanner’;


https://v3.camscanner.com/user/download

